
	Додаток 1 
до рішення сільської сільської ради 
від 17.05.2019 № №31-7/VII  

ЗАТВЕРДЖЕНО
Наказ Міністерства фінансів України 
28 січня 2002 року № 57 
(у редакції наказу Міністерства фінансів України 
від 26 листопада 2012 року № 1220)








                                                      

            

Затверджую
штат у кількості     38    штатних одиниць 
з місячним фондом заробітної плати за
посадовими окладами   164418 гривень
                                                                                                         Сільський голова
	                             (посада)
                                         І.М. Чекаленко


                                                                                                   (підпис керівника)      (ініціали і прізвище)
                                                                         з 01 липня 2019 р.                               
	(число, місяць ,рік)                                                                                                        



М. П.                                                  
                                                                                                                
Штатний розпис на  2019 рік
	
	

	
	Виконавчий комітет  Степанківської сільської ради


    (назва установи)  
з 01 липня 2019 року
	№  з/п
	Назва структурного підрозділу та посад
	Кількість штатних посад
	Посадовий оклад
(грн.)
	Фонд заробітної плати на місяць (грн.)

	1.
	Керівництво ради та виконавчого комітету

	
	
	

	1.1
	Сільський голова
	1
	7500,00
	7500,00

	1.2 
	Секретар сільської ради, виконкому
	1
	6600,00
	6600,00

	1.3
	Староста
	1
	6600,00
	6600,00

	2. 
	Спеціаліст І категорії, юрисконсульт

	1
	4000,00
	4000,00

	3.
	Державний реєстратор

	1
	4400,00
	4400,00

	4.
	Відділ планування, бухгалтерського обліку та звітності

	
	
	

	4.1
	Начальник відділу планування, бухгалтерського обліку та звітності – головний бухгалтер
	1
	5800,00
	5800,00

	4.2
	Спеціаліст І категорії
	5
	4000,00
	20000,00

	4.3
	Оператор комп’ютерного набору
	1
	2800,00
	2800,00

	5.
	Відділ фінансів, економічного розвитку та інвестицій

	
	
	

	5.1
	Начальник відділу фінансів, економічного розвитку та інвестицій
	1
	5800,00
	5800,00

	5.2
	Спеціаліст І категорії
	4
	4000,00
	16000,00

	6.
	Відділ містобудування, архітектури, цивільного захисту та охорони праці, земельних відносин, комунальної власності, житлово-комунального господарства
	
	
	

	6.1
	Начальник відділу містобудування, архітектури, цивільного захисту та охорони праці, земельних відносин, комунальної власності, житлово-комунального господарства
	1
	5800,00
	5800,00

	6.2
	Спеціаліст І категорії
	3
	4000,00
	12000,00

	7.
	Відділ освіти, культури, туризму, молоді та спорту 
	
	
	

	7.1
	Начальник відділу освіти, культури, туризму, молоді та спорту 
	1
	5800,00
	5800,00

	7.2
	Спеціаліст І категорії
	2
	4000,00
	8000,00

	8
	Загальний відділ

	
	
	

	8.1
	Начальник загального відділу
	1
	5800,00
	5800,00

	8.2
	Спеціаліст І категорії
	2
	4000,00
	8000,00

	8.3
	Діловод
	2
	2600,00
	5200,00

	8.4
	Інспектор з ведення військового обліку
	2
	3000,00
	6000,00

	8.5
	Водій
	1
	2367,00
	2367,00

	8.6
	Прибиральник службових приміщень
	1
	2351,00
	2351,00

	9.
	Відділ соціального захисту населення

	
	
	

	9.1
	Начальник відділу соціального захисту населення
	1
	5800,00
	5800,00

	9.2
	Спеціаліст І категорії
	2
	4000,00
	8000,00

	10.
	Служба у справах дітей

	
	
	

	10.1
	Начальник служби у справах дітей
	1
	5800,00
	5800,00

	10.2
	Спеціаліст І категорії
	1
	4000,00
	4000,00

	
	Усього за посадовими окладами

	38
	х
	164418,00



	Сільський голова
	____________    І.М. Чекаленко             
(підпис)                (ініціали і прізвище) 

	Начальник відділу планування, бухгалтерського обліку та звітності – головний бухгалтер 
	____________  Л.М. Шульгіна
(підпис)                (ініціали і прізвище) 


М. П.
Примітка. Складається органами державного управління та місцевого самоврядування. 
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