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1. Загальна характеристика Програми
Розвиток підприємницької діяльності та ефективність її функціонування  відіграє важливу роль у здійсненні економічних реформ і є головною складовою реального сектору економіки, яка забезпечує зростання рівня життя населення та вирішення соціально-економічних потреб громади.
З метою створення сприятливих умов для впровадження підприємницької діяльності в громаді, на виконання вимог Закону України «Про розвиток та державну підтримку малого і середнього підприємництва в Україні», розроблена Програма розвитку малого та середнього підприємництва  на 2023-2025 роки (далі – Програма).
	Програма розроблена з урахуванням законів України: «Про Національну програму сприяння розвитку малого підприємництва в Україні», «Про адміністративні послуги», «Про дозвільну систему у сфері господарської діяльності», інших нормативно-правових актів.
	Активна підтримка розвитку малого і середнього підприємництва сприяє створенню нових робочих місць, збільшенню частки податкових надходжень до бюджету громади, зростанню доходів.
	Програма є комплексом заходів, спрямованих на створення та поліпшення правових, фінансових, соціально-економічних, організаційно-господарських та інших умов розвитку малого та середнього підприємництва на території громади. 
Розвиток малого  та середнього підприємництва є складовою соціально-економічного розвитку сіл громади, тому це питання залишається одним із важливих і розглядається як стратегія зростання з набуттям якісних змін в економіці та розширення соціальної бази реформ. 
Програма підтримки розвитку малого  та середнього підприємництва стане складовою частиною щорічних програм соціально-економічного розвитку громади та тісно пов’язана з процесами реформування економіки громади.
У випадку змін в економічному середовищі та соціальній сфері громади, змін законодавчих та нормативно-правових актів Програма може коригуватися.

2. Мета Програми
	Головною метою Програми є створення сприятливих умов для розвитку та підтримки малого та середнього підприємництва в громаді та підвищення його потенціалу, усунення, в межах компетенції органу місцевого самоврядування, перешкод, що стримують подальший його розвиток, насиченню ринку товарами та послугами, підвищення їх якості шляхом створення конкурентного середовища, вирішення проблем зайнятості, в тому числі внутрішньо переміщених осіб, легалізації робочих місць, максимально можливе залучення до підприємницької діяльності соціально незахищених категорій населення.

3. Визначення проблем, на розв’язання яких спрямована Програма
Мале та середнє підприємництво було  і є основною дієвою силою, що впливає на розвиток ринкової системи господарювання, визначає темпи економічного зростання, структуру і якість валового національного продукту. Саме цей сектор економіки оперативно реагує на зміни кон’юнктури ринку і являє собою найбільш ефективну систему відбору талановитих і підприємливих людей, дозволяє створити необхідну атмосферу конкуренції, сприяє швидкому вирішенню цілого ряду проблем. Зміцнення цього сектора сприяє вирішенню проблеми зайнятості населення, насиченню вітчизняного ринку товарами і послугами, підвищенню добробуту громадян і держави в цілому.  
Потенціал позитивного впливу малого та середнього підприємництва на соціально-економічні процеси розвитку сіл громади не може використовуватися в повному обсязі до того часу, поки не будуть усунуті негативні фактори законодавства, а також розроблені шляхи й механізми поступального розвитку діяльності малих та середніх підприємств як таких, що потребують підтримки держави. 
Основними проблемами в розвитку малого і середнього підприємництва є:
· недосконалість законодавчих і нормативно-правових актів, регулюючих правові відносини в сфері підприємницької діяльності;
· складність отримання документів дозвільного характеру суб’єктами малого і середнього підприємництва;
· незадовільний фінансовий стан суб’єктів малого і середнього підприємництва, низька фінансова грамотність;
· недостатнє ресурсне і інформаційне забезпечення суб’єктів малого і середнього підприємництва;
· недостатній рівень фахової підготовки підприємців з питань сучасних методів та форм організації господарювання (невміння використовувати сучасні підходи до управління підприємництвом, його ризиками, зокрема інноваційними, недостатність коштів у підприємців для отримання знань, необхідних для ведення підприємницької діяльності).
	Також на розвиток підприємництва негативно впливають і такі чинники:
· чутливість і вразливість до внутрішньо-, і зовнішньополітичних, економічних, соціальних змін та екологічних проблем;
· важкодоступність кредитних ресурсів, високий рівень відсоткових ставок по кредитах;
· незначний рівень конкурентоспроможності (у першу чергу у високотехнологічних галузях);
· наявність «тіньової» діяльності суб’єктів підприємництва;
· низька інноваційна активність малого бізнесу та низький рівень кооперації з великими підприємствами та науково-технічним потенціалом;
· значний тиск природних монополій у сфері електро- та газо- та водопостачання, які стримують розвиток підприємництва у зв’язку з необхідністю виготовляти та оплачувати технічні умови за кошти підприємців.
Слід звернути увагу на різні проблемні акценти у господарській діяльності вже діючих та підприємців-початківців. Для перших, у більшості випадків, нагальним є здешевлення виробничих витрат, «фінансовий голод» та пошук нових ринків збуту, тоді як початківці потребують інформаційно-консультативної підтримки щодо відкриття власної справи. У такій ситуації необхідна адресна допомога кожній групі.
Створення сприятливих умов для розвитку малого та середнього підприємництва є одним з пріоритетних напрямків розвитку громади. 

4. Шляхи розв’язання проблем
Реалізація Програми розвитку малого та середнього підприємництва на території Степанківської сільської територіальної громади  на 2023-2025 роки сприятиме розв’язанню визначених проблем та досягненню цілей:
· оптимізація дозвільної системи та підвищення ефективності діяльності Центру надання адміністративних послуг;
· забезпечення оперативного реагування на проблемні питання діяльності суб’єктів малого і середнього підприємництва;
· створення нових робочих місць, залучення суб’єктів підприємництва до зменшення рівня безробіття; 
· залучення суб’єктів малого підприємництва до розробки та реалізації інвестиційних проектів;
· формування толерантного ставлення до підприємницької діяльності, що дозволить залучити активну частину населення громади до сфери підприємництва на засадах економічної мотивації трудової діяльності;
· інформаційна та методологічна підтримка підприємців, поширення серед населення правових та економічних знань, необхідних для здійснення підприємницької діяльності;
· підтримка ділової та інвестиційної активності;
· інформування підприємців про наявність вільних виробничих, складських, офісних приміщень і площ, майна тощо;
· збереження позитивних тенденцій у динаміці створення й розвитку малого та середнього підприємництва;
· підвищення позитивного іміджу підприємця.
Результатами реалізації Програми стане прискорення розвитку малого і середнього підприємництва, повноцінне використання його потенційних можливостей, перетворення його на дієвий механізм розв’язання економічних і соціальних проблем, сприяння структурній перебудові економіки, вирішення проблем зайнятості та насичення вітчизняного ринку товарами та послугами.

5. Завдання та заходи Програми
Враховуючи пріоритетність розвитку малого та середнього підприємництва,  досягнення головної мети Програми пов’язане з реалізацією пріоритетних напрямів та першочергових завдань, до числа яких належать:
- надання консультацій і роз’яснень суб’єктам підприємницької діяльності з питань надання адміністративних послуг, порядку видачі документів дозвільного характеру;
- проведення оновлення інформації на офіційному сайті громади щодо порядку отримання адміністративних послуг (документів дозвільного характеру);
- співпраця з районним центром зайнятості щодо надання допомоги з відкриття власної справи;
- інформування підприємців та бажаючих відкрити власну справу про грантові та кредитні програми;
- формування даних про наявність приміщень, будівель, споруд, земельних ділянок в  громаді, з метою їх використання у подальшому малими (середніми) підприємствами на умовах оренди;
- постійне оновлення бази даних незадіяних приміщень, будівель, споруд, земельних ділянок та забезпечення доступу суб’єктів підприємництва до зазначеної інформації шляхом розміщення на сайті громади;
- сприяння в межах чинного законодавства у наданні оренди, продажу суб’єктам малого і середнього підприємництва пустих приміщень, земельних ділянок для започаткування та ведення бізнесу;
- виявлення та легалізація суб’єктів підприємницької діяльності, які здійснюють господарську діяльність без відповідних дозвільних документів передбачених законодавством.

6. Очікувані кінцеві результати виконання Програми
Реалізація завдань і заходів Програми дозволить:
- оптимізувати дозвільну систему та підвищити ефективність діяльності Центрів надання адміністративних послуг; 
- залучити суб’єктів малого і середнього підприємництва до виконання державних і регіональних (місцевих) замовлень; 
- сформувати стимулюючі механізми ресурсної підтримки малого і середнього підприємництва ;
- здійснювати консультаційну підтримку суб’єктів підприємницької діяльності; 
- підвищити імідж підприємця; 
- забезпечити оперативне реагування на проблемні питання діяльності суб’єктів малого і середнього підприємництва;
- створити нові робочі місця, залучити суб’єктів підприємництва до зменшення рівня безробіття, зниження соціальної напруженості в громаді;
- сформувати толерантне ставлення до підприємницької діяльності, що дозволить залучити активну частину населення громади до сфери підприємництва на засадах економічної мотивації трудової діяльності;
- підтримувати ділову та інвестиційну активність суб’єктів господарювання.

7. Фінансове забезпечення Програми
Фінансування Програми  здійснюється  за рахунок коштів державного, обласного бюджетів, бюджету громади в межах наявного ресурсу, інвестиційних ресурсів, суб’єктів господарювання усіх форм власності, інших джерел фінансування, не заборонених чинним законодавством. 
Одним із напрямків непрямого фінансування та підтримки малого підприємництва, є надання приміщень та обладнання, що знаходяться у комунальній власності територіальної громади в оренду підприємницьким структурам.
Конкретні заходи та обсяги фінансування визначаються відповідно до рішення сільської ради, виходячи з наявного фінансового ресурсу.

8. Контроль за виконанням Програми
Контроль за виконанням Програми здійснює виконавчий комітет Степанківської сільської ради та постійна комісію з питань фінансів, бюджету, планування, соціально-економічного розвитку, інвестицій та міжнародного співробітництва. Підсумки виконання заходів, передбачених Програмою  щороку розглядаються на сесії сільської ради. Контроль за використанням бюджетних коштів, спрямованих на забезпечення виконання Програми, здійснюється в порядку встановленому бюджетним законодавством.


Секретар сільської ради, виконавчого комітету                             Інна НЕВГОД


























Додаток 
до Програми підтримки розвитку малого та 
середнього підприємництва на 2023-2025 роки

Заходи до Програми підтримки розвитку малого та середнього підприємництва на 2023-2025 роки
	№ п/п
	Заходи
	Термін виконання
	Виконавці

	1.
	Надання консультацій і роз’яснень суб’єктам підприємницької діяльності з питань надання адміністративних послуг, порядку видачі документів дозвільного характеру.
	2023-2025 роки
	Виконавчий комітет
Степанківської сільської ради

	2.
	Проведення оновлення інформації на офіційному сайті громади щодо порядку отримання адміністративних послуг (документів дозвільного характеру)
	2023-2025 роки
	Виконавчий комітет
Степанківської сільської ради

	3.
	Співпраця з районним центром зайнятості щодо надання допомоги з відкриття власної справи.
	2023-2025 роки 
	Виконавчий комітет
Степанківської сільської ради

	4.
	Інформування підприємців та бажаючих відкрити власну справу про грантові та кредитні програми, в тому числі:
- моніторинг грантових та кредитних програм, спрямованих на розвиток підприємництва;
- оприлюднення інформації про грантові та кредитні можливості на офіційному сайті громади.
	2023-2025 роки
	Виконавчий комітет
Степанківської сільської ради

	5.
	Формування даних про наявність приміщень, будівель, споруд, земельних ділянок в  громаді, з метою їх використання у подальшому малими (середніми) підприємствами на умовах оренди. 
	2023-2025 роки
	Виконавчий комітет
Степанківської сільської ради

	6.
	Постійне оновлення бази даних незадіяних приміщень, будівель, споруд, земельних ділянок та забезпечення доступу суб’єктів підприємництва до зазначеної інформації шляхом розміщення на сайті громади.
	2023-2025 роки
	Виконавчий комітет
Степанківської сільської ради

	7.
	Сприяння в межах чинного законодавства у наданні оренди, продажу суб’єктам малого і середнього підприємництва пустих приміщень, земельних ділянок для започаткування та ведення бізнесу.
	2023-2025 роки
	Виконавчий комітет
Степанківської сільської ради

	8.
	Виявлення та легалізація суб’єктів підприємницької діяльності, які здійснюють господарську діяльність без відповідних дозвільних документів передбачених законодавством.
	2023-2025 роки
	Виконавчий комітет
Степанківської сільської ради




Секретар сільської ради, виконавчого комітету                             Інна НЕВГОД


